
Videnspartner: 

Til projektet Mestring og Begejstring ønsker vi os en videnspartner, der kan hjælpe med at realisere projektets vision, 

herunder udviklingen af den egentlige pædagogik omkring de forløb og værksteder, der udvikles. Vi søger en 

videnspartner, der ligesom os brænder for at realisere projektets vision, og som vil indgå i projektets udviklingsteam og 

bidrage til, at eksisterende viden bringes i spil. Som videnspartner vil du yderligere bidrage til, at vi løbende får 

dokumenteret de bevægelser og resultater, vi skaber.  

Vi ønsker os en videnspartner, der kan indsamle, dokumentere og kondensere den måde at undervise på, som vi kalder 

håndværkspædagogik. Det kræver, at vi får mere viden om, hvad der allerede findes på området, og lærer af dem, der 

har gjort gode erfaringer eller arbejder med noget lignende i praksis. Det kræver også, at vi finder en model for, hvordan 

det, vi lærer, kan fastholdes og formidles videre til andre faglærere på vores egen og andre skoler – velvidende, at en 

tyk bog formentlig ikke er det bedste format til målgruppen. Vi er derfor nysgerrige på nye tilgange, idet det afgørende 

for os er, at vi om to år med ro i stemmen kan sige ”sådan underviser vi på Hotel- og Restaurantskolen” og forklare, 

hvorfor vi ser potentialer i denne måde at gøre det på, og på den måde inspirere andre og fremme udbredelse. 

Vi forestiller os, at opgaverne bl.a. består af: 

Indsamle viden: 

- Indsamle eksisterende viden på området og bringe denne viden i spil i udviklingen. Gerne både 

national og international viden.  

- Indsamle viden om gode praksiseksempler, som vi kan lære noget af, og bringe dette i spil i 

udviklingen.  

Medudvikler: 

- Være en aktiv del af projektets udviklingsteam, bl.a. ved at deltage i og bringe viden i spil i diverse 

udviklings- og vidensseminarer undervejs og afslutningsvis i projektet. 

- Arbejde tæt sammen med projektets evaluator. 

Formidling af viden: 

- Samarbejde med evaluator om at udvikle formater til at opsamle og dele den genererede viden. 

- Have fokus på at udvikle formidlingsformater, der inspirerer bl.a. undervisere til handling. 

Dokumentation: 

- Bidrage til undervejs at indsamle løbende læringer og viden sammen med resten af 

udviklingsteamet og i tæt samarbejde med projektets evaluator – bl.a. gennem dialog med elever 

og gennem løbende feedback fra projektets interessenter og samarbejdspartnere i det bredere 

økosystem omkring skolen.  

- Dokumentere den udviklede pædagogik i både praksis og teori. 

- Samarbejde med evaluator om løbende lærings- og vidensopsamling og den afsluttende 

evaluering.  

 

Ramme: 

Projektet er 2-årigt fra start 2024 til slut 2025. Opstart hurtigst muligt og gerne start/midt marts, så projektet kan blive 

fulgt fra start til slut.  

Der er afsat op til 800.000 DKK inkl. moms til en videnspartner for hele opgaven. Tilbuddet må ikke overskride den 

økonomiske ramme. 

Send gerne jeres bud til projektchef Johan K. Dal på jda@hrs.dk senest den 22.2. Johan kan også kontaktes ved 

spørgsmål på 24962216. 
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