RIGSREVISIONEN Udenrigsministeriet

Aftale i henhold til rigsrevisorlovens § 9 om intern revision af Institut for Menneskerettigheder
= Danmarks Nationale Menneskerettighedsinstitution

Kapitel 1
Indledning

1. Rigsrevisionen har ansvaret for den samlede revision af Institut for Menneskerettigheder — Dan-
marks Nationale Menneskerettighedsinstitution i henhold til § 9, stk. 2, i lov om Institut for Menneske-
rettigheder — Danmarks Nationale Menneskerettighedsinstitution ("Institut for Menneskerettigheder”),
if. 8§ 2 og 3 i lov om revisionen af statens regnskaber m.m (rigsrevisorloveny), jf. lovbekendtgarelse nr.
101 af 19. januar 2012,

Rigsrevisionen kan i henhold til § 9, stk. 1, i rigsrevisorloven aftale med udenrigsministeren, at revisi-
onsopgaver i henhold til § 2, stk. 1, nr. 1 og 2, varetages i et naermere fastlagt samarbejde mellem
rigsrevisor og et organ for intern revision.

Rigsrevisor og udenrigsministeren har indgaet en aftale om rammerne for den interne revision af Insti-
tuttet, opgaverne for den interne revision og den interne revisions samarbejde med Rigsrevisionen.

Kapitel 2
Formal

2. Den interne revision bistar Rigsrevisionens revision. Den interne revision varetager de i kapitel 4
anfarte opgaver.

Kapitel 3
Organisation og kompetence

3. Den interne revision skal vaere statsavtaoriseret revisor. Den interne revision udpeges af udenrigsmi-
nisteran efler indstilling fra Institut for Menneskerettigheders bestyrelse. Institut for Menneskerettighe-
der er aftalepart i forhold til den interne revision.

4. Rigsrevisionen skal underreties, nar der antages ny intern revision, herunder om arsagen til revisor-
skift. | tilfzelde af revisorskift skal den tiltrazdende interne revision rette henvendelse til den fratrae-
dende interne revision, der har pligt til at oplyse grundene til fratraedelsen.

5. Den interne revisions team sammensaettes af medarbejdere med en saddan uddannelse og erfaring,
at de palagte opgaver til enhver tid kan leses pa fuldt tilfredsstillende made.

6. Den interne revision ma ikke udfere arbejde, der er uforeneligt med at varetage de revisionsmees-
sige opgaver.

7. Den interne revision har adgang til alle eplysninger, dokumenter, registreringer, beholdninger, it-sy-
stemer mv., som har betydning for at kunne lese sine opgaver. Adgangen skal gives hurtigst muligt.
Den interne revision kan fastszetie en frist herfor.



8. Institut for Menneskerettigheder skal holde den interne revision underrettet om alle bestemmelser
vedrerende regnskabsforhold og andre forhold, der har betydning for revisionens gennemiarelse, her-
under lovovertreedelser eller tilsideszattelse af veesentlige forskrifter i forbindelse med forvaltningen.

Institut for Menneskerettigheder skal tidligst muligt informere den interne revision om planlzegning og
aendringer af regnskabssystemer samt ved tilretielaeggelse af forretningsgange, der har betydning for
revisionsarbejdet. | den forbindelse paser den interne revision, at kontrol- og revisionsmaessige hen-
syn tilgodeses.

Kapitel 4
Opgaver

9. Den interne revision skal planlzegge og udiare sin revision under iagttagelse af principperne for god
offentlig revisionsskik, jf. rigsrevisorlovens § 3, herunder finansiel revision, juridisk kritisk revision og
forvaitningsrevision.

Den interne revision udfarer revisionen af regnskabet for Institut for Menneskerettigheder. Den interne
revision udferer alle revisionsopgaver med undtagelse at nedenstadende opgaver:

« Rigsrevisionen varetager revision af lanninger og pensioner ved undersagelse af forretningsgange
og gennemgang af konkrete len-, personale- og pensicnssager for at sikre, at de udbetalte ydelser
er i overensstemmelse med love, overenskomster og andre aftaler. Rigsrevisionen varetager end-
videre revisionen af, at lenordrer bliver registreret korrekt i lensystemet (SLS). Dog varetager den
interne revision felgende opgaver pa lonomradet:

o Revisionsopgaver pa len- og pensionsomradet, som skal sikre korrekt optagelse i regnskabet
(udkontering til driftskonti) og herunder sikre, at administrationen jeevnligt afstemmer statuskonti
pa omradet (versurkonti).

+ Revision af, at der sker korrekt regnskabsmaessig registrering af tilgodehavender og modta-
gelse af refusioner.

s Revision af andre anviste ydelser pa standardkonto 18 {lenninger og personaleomkostninger)
bogfert manuelt i regnskabssystemet uden for lensystemet (SLS).

s Revision af ydelser uden for standardkonto 18 (fx omkostningsdazkkende ydelser, herunder flyt-
tegodtgerelse, telefongodtgerelse, lejebolig mv.), selv om disse anvises over lonsystemet
(8LS).

» Rigsrevisionen varetager bavillingskontrollen.

10. lt-revision udferes af den interne revision.

11. Den interne revision skal pase, at forretningsgange vedrarende sikring af aktiver og andre midler i
instituttets varetaegt er betryggende.

12. Den interne revision skal ved revisionen danne sig en begrundet overbevisning om, at regnskabet
er rigtigt, dvs. uden vasentlige fejl og mangler, om de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaf-
lz=ggelsen, er i overenssternmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med ind-
gaede aftaler og seadvanlig praksis, om der foreligger hensigismazssige forretningsgange (instrukser),
der efterleves, ag om den interne kontrol fungerer tilfredsstillende.

Den interne revision skal desuden revidere arsrapporten og vurdere, om der er taget skyldige skono-
miske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de enheder, som er omfattet af regnskabet.

13. Den interne revision kan udfare radgivningsopgaver for Institut for Menneskerettigheder.



Rigsrevisionen og Udenrigsministeriet underreties ved anmodningen om sadanne opgaver. Disse op-
gaver ma ikke antage et sadant omfang, at den interne revision ikke kan udfere de opgaver, der er
omfattet af denne aftale.

Kapitel 5
Samarbejde med og rapportering til Rigsrevisionen

14. Rigsrevisionen og den interne revision tilrettelzegger bl.a. deres samarbejde ved periodiske mo-
der. Det pahviler den interne revision at medvirke til koordinering af Rigsrevisionens og den interne
revisions samlede revisionsindsats. Rigsrevisionen og den interne revision koordinerer den samlede
revisionsindsats, sa resultatet af den interne revisions arbejde kan indga i Rigsrevisionens afgivelse af
erklzering i den arlige beretning om revisionen af statsregnskabet.

15. Den interne revision forelaagger sine revisionsplaner for Rigsrevisionen og holder Rigsrevisionen
underretiet om vaesentlige @&ndringer heri. Den interne revisions arbejdspapirer er tilgangelige for
Rigsrevisionen.

16. Nar Institut for Menneskerettigheder underretter Rigsrevisionen efter rigsrevisorlovens § 10, fx om
pateenkte vaesentlige sendringer af regnskabssystemer eller forretningsgange, der har betydning for
revisionen, og som er omfattet af denne aftale, sender instituttet samtidig den interne revisions vurde-
ring af &ndringeme.

17. Den interne revision underretter straks Rigsrevisionen om vasentlige bemaerkninger vedrarende
regnskabs- og revisionsmazssige forhold.

18. Den interne revision underretter labende Rigsrevisionen om den udferte revision. Den interne revi-
sion sender udkast til aftalegrundlagt/tiltraedelsesprotokollat, udkast til erkleering og beretning samt
eventuelle management letters til Rigsrevisionen.

19. Den interne revision afgiver en erklzering og en beretning om den udfarte revision vedrerende in-
stituttet efter afslutningen af revisionen af hvert regnskabsar. Fristen herfor aftales med Rigsrevisio-
nen. Den interne revision og Rigsrevisionen drefter udkast til erklering og beretning inden afgivelse.

Erkleeringen skal oplyse, om revisionen er foretagel i overensstemmelse med god offentlig revisions-
skik, og omfatte den interne revisions vurdering af regnskabsaflzeggelsen. Erklasringen skal felge
Rigsrevisionens gzeldende praksis.

Beretningen skal indeholde en samlet og afbalanceret redegerelse for indholdet af den udferte revi-
sion og resultaterne heraf, herunder oplysninger om revisionens omfang og gennemfarelse, vassent-
lige fejl og mangler, gennemfente forbedringer af regnskabsvaesenet samt principielle spargsmal i av-
rigt, som ledelsen har taget eller skal tage stilling til.

Erklzering og beretning afgives til Institut for Menneskerettigheders bestyrelse og sendes ogsa til
Udenrigsministeriet og Rigsrevisionen.

Kapitel 6
tkrafttreedelse og revision af aftalen

20. Aftalen treeder i kraft pr. 1. november 2015 og gaelder ind til 1. november 2017, hvorefter aftale-
grundlaget kan revurderes.
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